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« 2015 n'a pas été une année simple pour les agriculteurs du Tarn : 'extension de
la zone vulnérable a porté a 202 le nombre de communes concernées par la
. \ directive nitrates tandis que la fin des quotas laitiers le 31 mars 2015, inaugurait
Jean-Claude - une année calamiteuse pour I'élevage .

HUC, ' Administrativement, la mise en place de la nouvelle PAC s'est traduite par une
President complexification extréme des regles tandis la mise en place de la gestion des fonds
européens par la Région a entrainé retards et incertitudes dans les dossiers
installations et mises aux normes.

Quant au projet de retenue de Sivens qui focalisait les espoirs de toute la Vallée du
Tescou, il a été abandonné en I'état et son redémarrage soumis au préalable de
I"élaboration d'un projet de territoire qui balbutie encore ! ».

Dans ce contexte complexe, la Chambre d'agriculture a poursuivi son travail de représentation et
d'accompagnement des agriculteurs avec la volonté de proposer des alternatives et des pistes d'avenir.

150 participants a Flamarens a la journée sur les phytosanitaires et leurs
alternatives

intervention de Francois Purseigle, chercheur INP-ENSAT sur les nouvelles formes
d'installation en agriculture lors de la session Chambre

inauguration de la « Journée de I'entreprise agricole » au GAEC de VINDRAC

journée sur le développement des prairies multi-espéces « QUALIPRAT », a Castelnau
de Brassac

interventions lors de la journée Agriculture et Numérique d'AGRI Sud-Ouest Innovation a
Castres

Au quotidien, l'activité de conseil de la Chambre a été marquée en 2015 par le montage de nombreux
dossiers de mises aux normes en zone vulnérable , et par une forte augmentation de I'appui aux
télédéclarations PAC du fait de la complexité croissante des dossiers. En paralléle, nous avons encore
renforcé nos partenariats avec les collectivités et notre implication dans I'agro écologie en lien

avec la Loi d'avenir

Enfin, la fin de I'année a été marquée par la préparation de la fusion des 2

chambres régionales de Midi Pyrénées et Languedoc Roussillon et de la
régionalisation de nos fonctions supports.

Le Président de la Chambre d'agriculture du Tarn

PO
Jean Claude Huc P1
P2
;:JD 0(7{ P3
P4
_ P4 suite
P5
P6
P7
P8

A A



Jean-Claude
HUC,
Président

Nos objectifs

Assurer la représentation
efficace de la Profession
agricole guprés des Pouvoirs
Publics (Etat, collectivités
territoriales), du local au
départemental, afin de faire
valoir au mieux ses intéréts.

PO

«La nouvelle extension de la zone vulnérable en mars 2015, les incohérences du
financement des mises aux normes,les péripéties dans le dossier de retenue de
Sivens, les difficultés rencontrées lors des déclarations PAC 2015, I'intensité de la
crise de I'élevage , la réforme des Chambres d'agriculture....autant de sujets trés
différents qui auront mobilisé a tous les échelons les élus du Tarn et leur
président. »

Notre activite

Se déploie :

Au niveau local lors de réunions d'informations des agriculteurs sur les nouvelles réglementations et
les obligations qui en découlent (zone vulnérable, PAC ...)

Au niveau départemental dans de nombreuses commissions (CDOA, CDCEA, CODENAPS, etc...) ou
comités de pilotage, groupes de travail

Au niveau régional et national : réglementations sur I'eau, I'environnement, programmations
européennes, Loi d'avenir ...

Quelques points forts de notre activité

e Participation au projet Restauration
collective en lien avec le plan de
soutien a I'élevage.

e Sivens : participation au travail des
experts de Ségolene Royal début janvier
et au démarrage du projet de territoire
fin 2015

e Contribution au niveau régional, a la

e Négociations sur la nouvelle zone définition du projet agricole régional a

vulnérable (202 communes arrété du 13
mars 2015) et sur le financement des
mises aux normes des batiments

I'occasion de la fusion des 2 régions
Midi Pyrénées et Languedoc Roussillon
et a la création de la Chambre

régionale de Languedoc Roussillon -

Jouer un role fédeérateur et Midi Pyrénées le ler janvier 2016.

d'orientation de la profession
agricole tarnaise en lien avec
le syndicalisme.

e Elaboration de la demande
d'autorisation unique de prélevement
pour I'Organisme Unique sous bassin
Tarn et réunions de 4 Comités de gestion
e Participation aux réunions d'information Quelques chiffres

sur la nouvelle PAC i i .
355 journées d'élus mobilisés (dont 183

pour le Président)

10 réunions de Bureau de la Chambre
d'agriculture

3 Sessions Chambre d'agriculture

e Participation aux cellules de crise
Elevage

e Elaboration de la charte urbanisme avec
I'Association des maires et I'Etat

nireprendre

Un programme régional agricole
Pour la nouvelle région

Représentation

Moyens budgétaires

14 % du budget (834 k€)
27 % de I'impot collecté
Financé a 100 % par I'imp6t

Zoom Sur...

Moyens humains
0,60 ETP
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« Au-dela d'un accompagnement indispensable dans un contexte de crise et de
complexité administrative, nous cherchons a développer une vraie dimension de
conseil technique performant et de conseil stratégique aux agriculteurs »

Cédric - e 946 formalités déclarées au CFE dont 311 créations, 443 modifications , 192 cessations

CARCENAC d'entreprises et 70 dossiers ACCRE

Commission

Entreprises et

Territoires e Agrément de la Chambre d'Agriculture en tant que Point Accueil Installation. 40 conventions de
partenariat signées. 320 rendez-vous : 282 porteurs de projets accueillis dont 224 en premier
accueil

e Formation préalable a l'installation (PPP) : Agrément de la Chambre d'Agriculture en tant que
CEPPP - 66 porteurs de projets accueillis, 10 stages "chiffrer son étude économique" pour 68
stagiaires. intervention dans tous les stages obligatoires 21h

e 90 études économiques (68 études préalables, 22 avenants) qui ont débouché sur 61 dépots de

De\{elopper I? competence dossiers DJA (nouveau dispositif installation 2015)

et I'autonomie des e Suivi installation : 15 suivis individuels et 4 sessions collectives
agriculteurs dans la gestion de e Forum "S'installer et Travailler en Agriculture" le 02/04/2015
leurs projets et la valorisation e Animation du Pdle Apprentissage Agricole du Tarn

de leur entreprise. e Animation de I'ASAVPA (Association des Salariés Agricoles du Tarn)

e Point Info Transmission : 70 cédants accueillis.

Apporter aux agriculteurs e Répertoire Départemental Installation : 30 offres actives

une aide a la décision dans e CEFI : 8 contrats démarrés en 2015

leurs choix d'orientation, e 9 sessions collectives de préparation a la cessation (110 participants) en collaboration avec la
d'organisation, par une MSA

approche globale, y compris e 30 agriculteurs en formation "Transmettre son patrimoine et son exploitation"

lors de l'installation.

e 700 agriculteurs informés sur la PAC 2015 lors des réunions de I'hiver et du printemps 2015
e 150 agriculteurs formés, 1620 agriculteurs accompagnés en rendez-vous individuel pour la

Apporter un appui télédéclaration PAC 2015

spécifique aux agriculteurs e 300 agriculteurs abonnés a mesp@rcelles

pour développer la e 270 agriculteurs bénéficiaires du dispositif "ma campagne en confiance" dont 160 avec
performance de |'entreprise réalisation d'un Plan Prévisionnel de Fumure et 73 avec suivi des pratiques.

par I'amélioration technico-

economique. * 72 conseil individuels d'entreprise (62 entretiens Y Voir Clair et 10 études économiques)

* coaching d'entreprise : 6 prestations individuelles et 2 formations (dont 1 avec le CFPPA)
* 8 formations "co(it de production"

e 10 sessions de formation techniques sur les systémes d'élevage ou
systémes fourragers
e Conseil collectif fourrages : bouts de prairies, bulletin "pature-info"
. e 14 essais ou suivi agriculteurs sur prairies
— e 2 journées thématiques (prairies multi-espéces et méteils)

Depuis 2014, la Chambre d'Agriculture a développé une nouvelle compétence au service
des agriculteurs a travers la formation et la certification d'une conseillere en tant que
"coach d'entreprise". La relation de "coaching" est une relation qui va au-dela de la
dimension du conseil. Le principe est de permettre a I'agriculteur - par des méthodes
d'accompagnements appropriés et un travail sur ses objectifs et priorités - de dégager
par lui-méme les solutions et de mobiliser les ressources personnelles dont il a besoin
pour répondre au probléme rencontré ou au projet envisagé. Une trentaine d'agricul-
teurs tarnais ont déja bénéficié de cet accompagnement qui permet des résultats
concrets, en particulier pour "débloquer" des situations. Cet accompagnement

est proposé en prestation individuelle ou a travers des dispositifs de

# Appui aux
entreprises

formation. Il a également été utilisé dans certaines situations Moyens budgétaires 5
d'agriculteurs en difficulté grace a un soutien du Conseil 35 % du budget (2100 k€) o
départemental. L'appui a la prise de décision des 41% de I'impét collecté o
agriculteurs et a la gestion stratégique des ) e
exploitations sont désormais clairement des Moyens humains c
priorités de la Chambre d'Agriculture du Tarn 26,30 ETP @
dans un contexte incertain et risqué mais -
R G R el Tarn - Bilan d'activités 2015 A N



PELISSOU
Comité de
développement
du Gaillacois

Nos objectifs

Renforcer le
positionnement de la
profession agricole dans les
territoires

Accompagner les Comités
de développement et les GVA

Travailler avec les
collectivités sur des actions
en lien avec l'agriculture et
I'occupation du territoire

Faire émerger des projets
collectifs innovants

P2

« Les réformes en cours bousculent les organisations territoriales et les niveaux

Notre activité

Animation des Territoires de proximité

de décision. Le développement économique et territorial se construit - malgré tout
et peut-étre encore plus - par des relations de proximité et de confiance»

e 3 conseilleres sont désormais spécialisées sur des missions d'animation des comités de développement,
I'appui a I'émergence de projets locaux et les partenariats avec les collectivités

e Les priorités d'actions locales des 4 comités de développement et des GDA sont la valorisation en circuits
courts et locaux (projet de plate-forme de commercialisation du Gaillacois), la double performance
économique et environnementale (actions autonomie protéique en Ségala et Gaillacois, GIEE Qualiprat,
techniques culturales...), la communication sur I'agriculture (Journée de I'Entreprise Agricole, Foire de
Payrac...), la production d'énergie agricole (méthanisation), I'adaptation des systémes d'élevage (Ségala..)
e Sur le territoire "Montagne", ce travail s'est en particulier traduit en 2015 par la reconnaissance officielle
des GIEE QUALIPRAT portés par les GDA de Lacaune-Murat, Anglés-Brassac et le GVA de la Vallée du

Thoré.

Partenariats avec les collectivités

PETR des Hautes Terres d'Oc

e Action Offre d'Accueil Qualifiée pour faciliter les
transmissions d'exploitations agricoles

e Hotel d'Entreprise : Appui a I'association
porteuse du projet de magasin de producteurs

e Participation au dispositif "coup de pouce"

Communauté de communes Tarn et
Dadou :

e Accompagnement de MéthAgri Graulhet et
MéthAgri GAillac

e Participation a la construction du Plan Climat
Energie Territorial

e Accompagnement de I'Essor Maraicher

e Signature du Plan d'actions et d'animation
économique 2015-2017

PETR Albigeois et Bastides:
e Action sur I'approvisionnement local des
établissements de restauration collective

Communauté d'Agglomération de Castres-

Mazamet :

e Participation au groupe "agriculture et agro-
alimentaire" de I'étude sur les marchés émergents

PNR Haut-Languedoc:

e Collaboration sur les PAEc et MAEc (voir P4)
e Contribution a I'édition du "bottin des
gourmands" 2015

Communauté de communes du Sor et de
I'Agout

e Lancement d'une étude sur les opportunités
économiques agricoles locales

Communauté de communes des Monts
d'Alban et du Villefranchois

e Rendu de I'étude sur les opportunités de
méthanisation

e Bilan de I'agenda 21

Communauté des Communes du Ségala
Carmausin
e Projet de méthanisation AES Environnement

Communauté de Communes du Cordais et
du Causse
e Diagnostic de récupération des pneus usagers

Leader
Les comités de développement locaux se sont

impliqués auprés de chacun des 4 Poles
d'Equilibre Territorial Ruraux (Pays Albigeois et
Bastides, Hautes terres d'Oc, Vignoble
Gaillacois, Bastide et Val Dadou, Pays de

Cocagne) pour participer a la définition des
programmes d'actions LEADER, en particulier
sur les volets agricoles. Méme si la complexité
administrative de ces mesures ne laisse qu'une
faible part aux activités strictement agricole, ces
échanges constructifs ont largement facilité la
bonne coordination pour faciliter I'avancement
des projets agricoles locaux.

Journée de I'Entreprise Agricole du
Gaillacois : Une réussite pour une premieére!

Zoom Ssur...

P2

Moyens budgétaires
11 % du budget (514 k&)
8 % de I'impot collecté

Moyens humains
6,82 ETP

sinajedipur
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Claudine
ETEVENON

Commission
Circuits courts

Professionnaliser les
pratiques et développer les
compétences et la
compétitivité des producteurs

Contribuer au
développement
économique et favoriser la
structuration de filieres

P3

« Le consommer local séduit de plus en plus les consommateurs, aussi bien a

e Conseils technico-économiques : pour les
filieres (bio et conventionnel) fruits, Iégumes,
horticulture, vigne, forét, ail :
- 243 agriculteurs conseillés ou renseignés
- 113 bulletins et articles techniques diffusés
- 645 visites de parcelles, 4 formations,
30 réunions techniques

e Agriculture biologique :

- 93 agriculteurs accompagnés pour leur
projet de conversion.

- 5 formations conversion

e Accompagner les producteurs dans leur
cahier des charges produits :
- Contréle qualité des semences de mais
- Appui aux labels : Label Rouge et IGP « Ail
rose de Lautrec », «Couleurs de I'Autan», Label
Rouge «Cabécou d'autan »
- Coordination appui technique caprin

e Production de semences :
- 7 réunions techniques,
- 2 formations

domicile qu'en restauration collective. Les agriculteurs s'organisent et se
positionnent de mieux en mieux sur ces marchés. »

e Appui technico-économique :

- 105 producteurs fermiers ou porteurs de

projets conseillés, 20 sessions de formation, _
- 14 nouveaux adhérents au réseau & "y
Bienvenue a la Ferme L '..]-

e Développement de I'approvisionnement
local en restauration collective

- Opération « Lait, menu tarnais », en relation
avec le Conseil départemental pour les colléges
et EHPAD

- actions dans le cadre du Plan Elevage (voir
zoom ci-dessous)

e Favoriser les alliances et e
regroupements entre producteurs : [ i',
- Accompagnement et mise en place
des MPP : 73 producteurs et artisans
8 communes, 48 dates, 15 suivis. -
- Appui au Drive fermier BAF : [@lbL_ &
25 agriculteurs 7
- Appui au projet de plateforme et concertation
avec « Produit sur son 31 » ; projet « au coeur
des producteurs » au sein de I'hotel d'entreprise
des Monts de Lacaune.

Promouvoir les productions
agricoles et agro-
alimentaires tarnaises

e Plantes a parfum aromatiques et
meédicinales : dans un marché en croissance,
des opportunités nouvelles

- 1 formation / 12 agriculteurs,

- accompagnement de projets

e Appui aux opérations de promotion :
- Concours Général Agricole (56 échantillons
collectés). Présélections avec la Maison des vins
- Participation aux réflexions d'Agropoint
« Saveurs du Tarn »
e Guide des producteurs bio 2015 :
162 producteurs en vente directe
inscrits, 8 000 guides édités,
en partenari \{}ac le Conseil départemental.

e Mieux exploiter la forét tarnaise :
Sensibilisation des propriétaires :

- 5 plans de mobilisation a I'échelle de petits
massifs,

- 26 diagnostics sylvicoles

- 5 regroupements de chantiers

Depuis plusieurs années, la Chambre d’agriculture travaille en relation avec le Conseil
départemental, Agropoint et certaines collectivités a développer I'approvisionnement local
en circuit court des cantines des écoles et colleges.

Dans le cadre du plan de soutien a I'élevage, le préfet du Tarn et la Chambre d’agriculture
ont impulsé une nouvelle démarche pour développer I'approvisionnement de proximité de
la restauration collective, en relation avec les agriculteurs, les groupements de producteurs
et les opérateurs de ce marché. Deux rencontres départementales ont été organisées ;
I'une avec les représentants des établissements publics et des collectivités, I'autre avec
les producteurs, groupements et metteurs en marché susceptibles de répondre a

la demande.

Ce secteur représente pour le Tarn, 95 000 repas par jour en période scolaire,

et 4,7 millions d'euros de matiéres premiéres par an. Le plan d'action

mis en place prévoit : une charte affichant la volonté des opérateurs

et institutionnels, des mises en relations, notamment lors du

salon professionnel Rest'nco, I'appui aux opérateurs sur

les appels d'offre, le soutien au développement de la
plateforme de producteurs, et des opérations
régionales et départementales avec des

menus locaux « clé en main ».

Moyens budgétaires
11 % du budget (687 k€)
8 % de I'impot collecté

Moyens humains
7,55 ETP

sinajedipur
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P4

« La demande des agriculteurs pour un accompagnement technico
économique en relation avec I'agronomie et la gestion des sols est de plus
en plus forte. La Chambre d'agriculture veut répondre a cette demande. »

Notre activité

Conseils agronomie, sol, rotation,
intrants :
e 348 agriculteurs conseillés en collectif
e Essai Maestria : 2 parcelles suivies en systéme
économe en intrants
® 24 conseils individuels Top culture
e 6 essais dans le Lauragais sur des techniques
économes en intrants
e 12 réunions « bouts de champs »
e 3 formations aux techniques de conservation des
sols (38 agriculteurs)

Pole agronomie
Environnement

Nos objectifs

Phytosanitaires : Améliorer les pratiques
phytosanitaires pour une meilleure qualité de I'eau
e 1 journée technique optimisation de la
pulvérisation (89 agriculteurs)
e 172 agriculteurs formés sur 12 stages Certiphyto
e 6 articles, 2 collectes d'EVPP et 1 collecte PPNU
e 21 bulletins techniques vigi-cultures et 20 BSV.
e 2 réseaux DEPHY écophyto

Optimiser la production en
limitant I'impact des
pratiques agricoles sur
I'environnement, sur les
sols, I'eau, l'air...

Zones vulnérables : Adapter les pratiques pour
améliorer la qualité de I'eau
e 484 agriculteurs conseillés en collectif
e 9 réunions d'information (215 agriculteurs)
e 2 essais couverts végétaux
e 8 bulletins techniques, 5 articles
e 23 bouts de champs (157 agriculteurs) et fiches
techniques (PPF, balance globale azotée, bilan post-
récolte, prairies).
e PPF : 112 agriculteurs en formation
e 427 mesures de reliquats azotés sortie hiver

Adapter les exploitations
au changement climatique

Optimisation de l'irrigation
e 18 avertissements irrigation
e 22 parcelles suivies équipées de tensiométres
e 12 articles dans le Paysan tarnais
e Goutte a goutte grandes cultures : 3 parcelles
suivies,
e 1 fiche technique, 5 articles, 1 journée technique
e fin des tarifs réglementés d'électricité :
2 réunions/60 irrigants

Retenues collinaires
e Création de réserves en eau : 39 contacts dont 11
visites de sites avec projets
e Sécurité des barrages : 30 agriculteurs
renseignés

PAT Roucarié : adapter les pratiques pour
améliorer la qualité de I'eau des captages de la
Roucarié et de Fontbonne
e 129 agriculteurs en collectif
e 10 bouts de champ, 1 journée technique, 8
bulletins techniques, 2 lettres du PAT
e Plans de fumure : 15 agriculteurs
e Analyses : 33 de reliquats azotés et 17 de lisier
e Essais : plantes compagne sur colza, comparaison
de doses d'azote, colza sans désherbage
e Partenariat avec les distributeurs pour réduire
|'utilisation de molécules ciblées par le Syndicat Eau
Potable.

Accompagnement technique batiments
e 20 JA accompagnés avec le soutien du CD81
e Accompagnement des éleveurs dans leurs projets
d'investissement : demande de subventions,
déclaration ICPE...
e 61 dossiers individuels PCAE montés, 278
éleveurs renseignés.
e Appui réglementaire : 18 plans d'épandage
e 4 diagnostics énergie réalisés.

Méthanisation :
e 101 agriculteurs accompagnés en collectif, 6
associations : choix des bureaux d'études
demandes d'aides, études de faisabilité.

Economies d'énergie :
e Thermographie batiments : 30 éleveurs
e Formation séchage en grange : 8 éleveurs

4

INNOV Viti Gaillacois et QUALIPRAT

Zoom Ssur...

Environnement
et milieux
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VIGUIER
Groupe
Urbanisme-
Foncier-TVB*

Nos objectifs

Mettre en valeur la
complémentarité entre
agriculture et biodiversité

Connaitre et valoriser le
patrimoine naturel

P4

suite

« Les partenariats autour de la biodiversité et des milieux naturels sont
nombreux, ils permettent de mettre en valeur les services réciproques entre

agriculture et biodiversité. »

Notre activité

L'agriculture au service des milieux
remarquables

Natura 2000
e Animation de 7 sites (4 sites : animation
globale, 3 sites : volet agricole)
e Elaboration de 5 PAEC (Programmes Agro
Environnemental Climat)
e 26 contrats MAEC pour 1392 ha
e 15 diagnostics écopastoraux avec plans de
gestion

Cours d'eau, milieux aquatiques

e Animation de 5 cellules d'assistance
technique « Zones Humides » :

- Arn : Valorisation des prairies, intégration
des prairies humides dans le systéeme
d'exploitation

- Vébre Viau : adaptation de la fertilisation

- Sor : communication sur l'intérét fourrager

des prairies humides

- Cérou Veére : aménagements pastoraux
(partenariat Syndicat de rivere)

- Dadou Oulas : 36 contrats MAEC pour
364 ha

¢ Aménagement pastoraux Cérou :
22 points d'abreuvement, 9 km de clétures,
14 franchissements de cours d'eau

*PAEC : Programmes Agro Environnemental Climat
*TVB : Trame Verte et Bleue

Biodiversité fonctionnelle

e Concours Prairies Fleuries (dans le
Segala avec 7 éleveurs)

e Expérimentation Agrifaune : suivi et
animation SIE, poursuite du partenariat avec
la Fédération des chasseurs.

o Relation Auxiliaires/ravageurs

Suivi des effets non intentionnels (ENI) des
pratiques phytosanitaires sur I'environne-
ment : observation de 6 parcelles depuis
2012 (coléopteéres, flore bord de champ, vers
de terre)

e Les plantes bioindicatrices — grandes
cultures et prairies: (voir zoom ci-
dessous).

"Mieux gérer ses parcelles grace a I'observation des
plantes bio-indicatrices - prairies et grandes

Zoom Ssur...

cultures" : 2 formations

suite

Moyens budgétaires
19 % du budget (1123 k&)
9 % de I'impot collecté

Moyens humains
13,56 ETP

Biodiversité

sinajedipur
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P5

« L'année 2015 est marquée par une augmentation du volume d'études
agricoles, en relation avec des projets d’urbanisme et d'aménagement. »

Valérie
VERGNES

Formation-
Apprentissage

Nos objectifs

Fournir un appui
méthodologique interne
sur la formation des
exploitants, les politiques
agricoles, les programmes
d'aides, I'élaboration de
nouvelles prestations...

Poursuivre I'amélioration
de notre démarche qualité
pour nos activités de conseil
et de formation

Notre activité

Formation des agriculteurs
e 160 stages effectués
e 308 journées de formation
e 1 450 stagiaires

Diagnostics et études :
En amont de la révision d'un document
d'urbanisme (PLU ou carte communale)
e 9 études sur 19 communes
e 2 actualisations d'études

Pour connaitre la dynamique agricole ou étudier
une problématique sur un territoire
e Etude d'impact du projet autoroutier Castres-
Toulouse. Complément d'étude 2014 et impact
de 2 variantes sur Puylaurens
e Caractérisation des exploitations agricoles du
bassin versant du Caussels : 3 635 ha, 83
exploitations enquétées/28 lacs d'irrigation
e Structuration des données SIG et réalisation
de cartes.
e 20 « Cartographie du parcellaire
d'exploitation »
e Structuration et diffusion des données sur
I'agriculture en lien avec le pole mutualisé
« Economie et prospective » de la Chambre
Régionale Midi-Pyrénées.

Innovation
e Repérage de I'innovation
e 3 comités départementaux « Innovation »
e 25 innovations repérées dont 25 identifiées
comme intéressantes
e Opération Innov'action :
3 fermes ouvertes, 60 visiteurs en juin 2015.

*SCOT : Schéma de Cohérence Territoriale
*PLU : Plan Local d'Urbanisme

Références technico-économiques
e Elaboration de fiches « références atelier »
technico-économiques
e Réseau régional de fermes de références
e Réalisation du tableau de bord de
I'agriculture tarnaise régionale 2015 avec
CER Midi Pyrénées
e Traitement de la base de données des
systémes d'exploitation (INOSYS) et diffusion

Urbanisme et foncier
e SCOT* : intervention auprés de 5 SCOT en
cours d'élaboration
e PLU* : intervention auprés de 36 commu-
nes et intercommunalités
e Carte communale : intervention auprés
de 2 communes
e Permis de construire : 321 PC, dont 174
PC « agriculteurs »
e Certificats d’urbanisme :
56 CU « agriculteurs ».

157 CU dont

Démarche qualité
e Certification du conseil et de la formation
e Certification des études et diagnostics
e Enquéte de satisfaction : 96 % des
agriculteurs satisfaits ou trés satisfaits de la
prestation réalisée chez eux.

peaa ey c B
TENa T IR R

Projet de liaison Castres-Toulouse

Zoom Ssur...

Etude d'impact agricole

Ingénierie
et Ressources

Moyens budgétaires
3 % du budget (153 k£)
1 % de I'imp6t collecté

Moyens humains
2,03 ETP

sinajedipur
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«En 2015, nous avons poursuivi la rénovation des locaux de la Chambre
d'agriculture que nous avions démarrée en 2014, car il est indispensable de
donner de bonnes conditions de travail aux salariés et d'accueillir les agriculteurs
et nos partenaires dans des locaux a notre image»

Jean-Claude
HUC
Président

Notre activité

® Réalisation de travaux :

Rénovation de la salle Raoul SERIEYS incluant l'accés aux personnes a mobilité
réduite , la rénovation énergétique avec la mise en place de vitrages isolants et de
Nos objectifs volets roulants ainsi que la mise en place d'une tribune amovible et d’équipements
de projection .Ces travaux ont été réalisés sous maitrise d’ceuvre du cabinet
d'architectes albigeois « ALLIAGE » qui a remporté I'appel d'offres lancé le 24

, . juillet 2014. IIs se sont terminés début juin 2015
Gérer les batiments et le

n‘:ate_rlel de la Chambre Mise en place d'un nouveau systéme de chauffage VRV* dans I'ensemble des

d'agriculture batiments de la chambre d'agriculture (RDC+ 2 étages) sous maitrise d’ceuvre du
Bureau d'études albigeois CAPMAS. Les travaux se sont terminés en septembre
2015.

Assurer le role de syndic de

la copropriété et a ce titre e Gestion de la copropriété, entretien du matériel et des batiments

assurer le fonctionnement et

I'entretien des batiments et e Participation a I'appel d'offres groupé organisé par le SDET (Syndicat

espaces verts, en réaliser les Départemental d'Energie du Tarn) a I'occasion de la fin des tarifs

investissements. réglementés : EDF a proposé la meilleure offre.

e Lancement d'un appel d'offres en octobre 2015 pour la maitrise d’ceuvre
des travaux de réhabilitation du 1er et du 2eme étage.

*VRV : Volume de Réfrigérant Variable sur le principe de la

nfl'E‘pI'Eﬂdl’E pompe & chaleur air/air.

Rénovation de la salle Raoul Serieys

|
|
I-. Activités
: annexes
)]
E Moyens budgétaires 5
(o) 7 % du budget (413 k€) =
(@] 0 % de I'impot collecté o
-+
o
N Moyens humains c
7

1,85 ETP
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« L'Organisme Unique recense les besoins des irrigants et transmet a I'administration
une demande d'autorisation pour I'ensemble des prélévements agricoles. »

Notre activité

La Chambre d'agriculture du Tarn a été désignée Organisme Unique (OU) pour la gestion collective

i des prélévements d'eau d'irrigation du sous-bassin Tarn, par arrété préfectoral du 31 janvier 2013,

VINCENS
Elu Tarn pour
|'Organisme Unique

en application de I'article L.211-3 du Code de I'Environnement.

Gouvernance de I'OU Tarn

En 2015, la CA81 a poursuivi la mise en place de
I'OU Tarn engagée depuis 2013.

Un « Service commun Organisme Unique sous
bassin Tarn », rattaché a la Chambre d'agriculture
du Tarn, réunit les quatre Chambres d'agriculture
des départements principalement concernés par
I'OU Tarn : Aveyron, Haute-Garonne, Tarn et
Tarn-et-Garonne.

La gouvernance de I'OU s’articule autour d'un
Comité de gestion (dont les membres sont les 4
chambres d'agriculture du service commun), qui
définit les orientations, les modalités de
fonctionnement et de financement, de 2
commissions territoriales pour échanger avec les
irrigants et faire connaitre les décisions de I'OU,
et d'un Comité d'orientation et de concertation
avec les partenaires.

Rdle de I'OU

Le role de I'OU est d'effectuer une répartition
cohérente et équitable de la ressource en eau
pour l'usage agricole, a I’échelle de son bassin
hydrographique : coordination des démarches
administratives, proposition de répartition des
volumes au Préfet, adaptation éventuelle de la
répartition des volumes, transmission a
I'administration des volumes prélevés, avis sur la
création de nouveaux ouvrages.

Un réglement intérieur précise les régles de
fonctionnement interne de I'OU pour la réalisation
de ses missions.

Recensement des besoins en eau
En 2015, I'OU a interrogé les préleveurs :
1 300 irrigants ont fait connaitre leur besoin sur
2 800 prélevements pour 2015.

Volumes en période d’étiage sollicités pour I'autorisation unique servant de référence pour
I’étude d'impact OUGC Tarn en hm*
Riviére et
C&;:e Libellé PE nappe Lac d éc:::zit o Total
connectée
98 Rance 0.13 0.04 - 0.17
99 | Dourdou et Sorgue 1.00 0.24 - 1.24
100 Bernazobre 0.56 0.42 0.08 1.06
101 Dadou amont 0.03 0.17 - 0.20
102 Agout amont 0.06 0.20 0.01 0.26
105 Assou 0.10 1.09 - 1.19
106 Agros 0.10 0.77 = 0.87
107 Bagas 0.39 0.81 = 1.20
108 Thoré amont 0.13 0.03 - 0.16
118 Tescou 1.48 3.58 0.06 5k
137 A::::L:U: de)" 0.08 0.40 0.002 0.48
138 Durenque 0.30 0.14 - 0.44
176 Tarn aval 55.07 15.28 2.71 73.06
177 | Tarmamonten 0.39 0.18 0.01 0.57
Aveyron
Total 59.81 23.35 2.86 86.03

Autorisation Unique Pluriannuelle
(AUP)

La réforme des volumes prélevables prévoit que
I'OU sera détenteur d'une autorisation
pluriannuelle pour le compte de tous les
préleveurs et se substituera ainsi a I'ensemble
des préleveurs irrigants sur son périmeétre.

Aprés obtention de I'autorisation, I'organisme
unique sera chargé de répartir le volume
prélevable entre les préleveurs irrigants, selon les
14 périmétres élémentaires du bassin. Cette
répartition doit respecter au total le volume
prélevable notifié par la préfecture.

Aprés homologation du plan de répartition,le
préfet fera connaitre a chaque préleveur le
volume d'eau qu'il peut prélever en application du
plan de répartition.

Dépot du dossier de demande d'Autorisation

Zoom Ssur...

Unique Pluriannuelle

Tarn - Bilan d

Organisme
Unique
Sous-bassin Tarn

Moyens budgétaires
3 % du budget (199 k€)
0 % de I'imp0ot collecté

Moyens humains
1,60 ETP

sanajedipur
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Organiser l'action des élus,
du Bureau et de
I'assemblée pléniére et
assurer le bon fonctionnement
de l'institution.

Organiser les moyens
généraux de
I'établissement en
renforgant les synergies avec
les autres Chambres
d'agriculture et nos
partenaires.

« La publication de projets de décrets d'application de la Loi d'avenir pour
l'agriculture (13/10/2014) et la perspective de la fusion des Chambres
régionales de Midi-Pyrénées et Languedoc Roussillon le 1° janvier 2016 a
impulsé I'accélération de la régionalisation des fonctions supports des 13
chambres de la nouvelle Région et des rapprochements interdépartementaux
au niveau des actions de proximité. »

La Chambre d'agriculture du Tarn compte 75 collaborateurs (70,19 ETP). 7 CDD
(5 agents, 2 secrétaires) ont été embauchés pendant la période de déclaration PAC et
12 stagiaires ont été accueillis dans les différents services.

Formation :

11 jeunes collaborateurs se sont engagés ou ont poursuivi un PAE (Parcours
d'Adaptation a I'Emploi) conformément a notre engagement qualité.

En 2015, 52 collaborateurs ont suivi 192 jours de formation dont le co(t a représenté
4,53 % de la masse salariale brute.

Le déploiement de nouveaux outils spécifiques au réseau des Chambres d'agriculture
pour optimiser le travail des collaborateurs s'est poursuivi:gestion de la relation clients
(OCTAGRI), messagerie internet (SOGO), gestion du temps et partage des ressources
(OVIDENTIA).

Deux réunions du personnel Chambre ont été organisées les 8 janvier et 2 juillet afin,
d'abord de présenter le projet de la chambre et son plan d'actions 2015 puis d'en tirer
un bilan a mi parcours.

La création d'un poste de chargée de communication en janvier 2015 a permis
d'améliorer la communication interne avec la diffusion de 3 numéros de « La Gazette »
adressée a tous les salariés et les élus.

A I'externe, un dépliant « Qui contacter ? » a été diffusé a plus de

3000 exemplaires aux exploitants agricoles tandis que la Chambre communiquait
mieux sur ses sites ainsi que sur Twitter et Facebook.

- Entre les départements du 31, 46, 81 et 82 un travail de mise en
commun de compétences et d'harmonisation du conseil s'est
engagé dans les domaines des grandes cultures, de la

viticulture, formation, accompagnement
réglementaire avec un directeur référent et un
pilote de projet dans chaque domaine.

- le travail de mutualisation des services
comptables, paie et ressources
humaines a été engagé a niveau
des 13 départements de la
nouvelle région.

- 2 715 mandats
et 4 805 titres émis en 2015
par le service administratif et
financier
- un budget de 6,08 millions d'euros
(+ 7 % par rapport a 2014)l.
Le résultat de fonctionnement est de 13 630 €.

Répartition des activités

% Projels locaux
P2

e Missions
consulaires
o

Financeurs

Tarn - Bilan d'activités 2015
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Valence

Gaillac
O

@
Castres

ANTENNE SEGALA

Batiment € - 96, rue des agriculteurs
BP 89 - 210413 ALRI Cedex

Tél.05 63438387

Fax. 05 63 488307

Bureau Valence d'Albigeois
Péale d'activités VALAT

45 rue Pierre Souyris

81340 VALENCE D'ALBIGEQIS

Tél. 05 63 53 4905

Fax. (0% 31 81 99 40

ANTENNL GAILLACOIS
Malson du Vin - Abbaye 5t Michel
B1600 GAILLAC
Tél.05 63 57 70 63
Fax. 05 63 57 70 68

Route de Gaillac
81500 LAVAUR
Tél.0SR3ISE 01 A4
Fax. 05 63 58 91 68

ANTENNE MONTAGNE
Espace Ressources - Le Causse
81115 CASTRES
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Bureau Lacaune
Maisen des Services Publics
8, rue Antoine Cambon
B1230 LACAUNE

TélL.0sR3I 370621

Fax.05 31809077
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Retrouvez-nous sur notre site : WWW.{a rn.chambagri.fr

Et aussi sur Twitter : @Chambagri_Tarn et Facebook
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