}a La Chambre d’Agriculture du Tarn recrute un

ciavere  conseiller en développement de projets
D'AGRICULTURE

Territoire Lauragais (H/F)

La Chambre d'agriculture du Tarn, c'est plus de 70

collaborateurs, répartis en service opérationnel, au service des

agriculteurs et des collectivités du département, avec une

double mission :

e FEtre le porte-parole des intéréts du monde agricole et
rural ;

e Intervenir pour apporter des solutions et des services aux
agriculteurs, aux collectivités et a leurs partenaires.

Dans le cadre d'un développement d’activité, le service
Territoires recherche un conseiller.

Apres un accompagnement personnalisé pour faciliter la prise d
fonctions, le conseiller, rattaché(e) hiérarchiqguement au servic
Territoires, assurera les principales missions suivantes :

e Assurer I'émergence et l'appui a la réalisation de projets
collectifs et d'actions de développement local pour impulser
une dynamique de territoire :

- analyse des besoins des agriculteurs,
- mise en ceuvre des actions répondant a ces besoins
(réunions, formations...),

- animation de groupes de réflexion pour aider a définir et
mettre en ceuvre les projets ;

e Participer a la communication et valoriser les actions mises
en place sur le territoire.

e Contribuer au développement des relations partenariales
avec les collectivités territoriales afin de développer la
performance de l'agriculture (en terme économique, social,
sociétal et environnemental)

¢ Animer et gérer la compensation collective agricole mise en
place dans le cadre de projets impactant I'économie agricole
du territoire :
- élaboration des appels a projets et analyse des
candidatures

- animation des comités de sélection des projets
- accompagnements a I’émergence de projets éligibles;
e Contribuer a des actions collectives pour favoriser la

dynamique territoriale : forum, animation territoriale,
mobilisation des partenaires, ...

Formation supérieure et expérience souhaitée dans un poste
équivalent.

Vos qualités d’écoute et d'analyse des besoins, votre sens du
contact et d'adaptation a des interlocuteurs variés, votre sens
de I'organisation, votre autonomie comme votre aptitude a
travailler en équipe sont indispensables pour ce poste.

La maitrise des outils de gestion de projets sera un vrai plus.
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Type de contrat : CDI

Prise de poste : septembre 2024

Temps de travail : temps complet

Rémunération selon la grille du personnel des Chambres et
selon expérience

Lieu de travail : Lavaur / Déplacements sur le département
Télétravail : 1 jour par semaine autorisé aprés la période d’essai
Mutuelle d'entreprise

RTT et CET

Participation aux frais de repas

Dossier de candidature (lettre de motivation et CV) a adresser

avant le 21 juin 2024 a Carole Bou, Chef du service Territoires

e Chambre d‘agriculture du Tarn - 96 rue des agriculteurs -
CS 53270 - 81011 Albi Cedex 09 ;

e ou par mail : c.bou@tarn.chambagri.fr

ALBI, le 31/05/24
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